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Lista functiilor din cadrulul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ibanesti ce intra in
categoria personalului platit din fonduri publice (conform art.33 din Legea nr.153/2017)

1. Salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baza, indemnizatia de incadrare sau
indemnizatia lunara, dupa caz

1.1 Functii de demnitate publica alese

Salariul de baza, solda functiei de bazé/salariul functiei de baza, indemnizatia de

Benumire funclie ncadrare sau indemnizatia lunard, dupa caz

Primar comuna 9.360

Viceprimar comuna 7.280

1.2 Functii publice de conducere

Salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baza,
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz
Secretar general al unitatii administrativ-

teritoriale 7.280
Nota: Salariile de baza prevazute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

Denumire functie

1.3 Functii publice generale de executie

. ; ul = e 3 - = %
MErriite:furichs Sglarlu dg b;za, splda funcitiei dg baza[salgnul fungglel d(—.t baza,
; indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz

Consilier,consilier juridic, expert inspector,

cons achizitii publice, grad prof. superior 5419

Consilier,consilier juridic, expert inspector 5397
grad prof. principal '

Consilier,consilier juridic, expert inspector 5374
grad prof. asistent )

Consilier,consilier juridic, expert inspector 5.129
grad prof. debutant ;

Referent grad profesional superior 4576

Not&: Salariile de baza prevazute pentru functiile publice generale de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru

gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru
nr.153/2017.



1.4 Functii de specialitate-personal contractual

Denumire functie Salariul de baza, solda funciiei de baza/salariul functiei de baza,
’ indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz
Consilier personal al primar, gradul IA 6.333
Referent, inspector,arhivar, referent casier
4728
gradul 1 A
Referent, inspector,arhivar, referent casier 4.705
gradul 1
Guard 4.103
Sofer | 4.460
Bibliotecar 5.129
Muncitor | 4.683
Muncitor IV 3.680

Nota: Salariile de baza prevazute pentru functiile de specialitate-personal contractual sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea-

cadru nr.153/2017.

Obs. Listele de mai sus cuprind toate functiile publice prevazute in organigrama si statul de functii al aparatului
de specialitate al primarului comunei Ibanesti (cuprinde si posturile care la data publicarii prezentei sunt vacante).

2. Sporuri, compensatii, adaosurilor, prime si premii eligibile

2.1 Functii de demnitate publica alese

Tipul/denumire Bg;iﬂe proga(:]ttaual 3 Vablic')ua;;ea Baza legala a acordarii acestora
; : . art.16, alin.(2) din L.153/2017
Dreptun selanalg pentiu aciivitatos Indemnizatia o Ordonanta de urgenta nr. 91/2017
prestata in proiecte finantate din | P 25% 2.340 Conitrachul.de finant
fonduri europene unar. ontractul de finantare nr.
CO720RM00011572800116/03.11.2016
) . - art.16, alin.(2) din L.153/2017
Drepturi salariale pentru activitatea | | ;0121 . Ordonanta de urgenta nr. 91/2017
prestata in proiecte finantate din | B 25% 1.820 Contractil de finafit
fonduri europene unar ontractul de finantare nr.
CO720RM00011572800116/03.11.2016

2.2 Functii publice de conducere, Funciii publice generale de executie, Functii de specialitate-personal

contractual
Cota s
7 . Valoarea Baz
Tipul/denumire Baza de calcul procentu o 8za legald a acordani
al3 bruta acestora
Drepturi salariale pentru activitatea de control ) 658 art.15 din L.153/2017 Dispozitia
financiar preventiv Salariul de ba 0% 614 nr 241//2017 $i 90/2018
Sporul pentru conditii de munca Salariul de baza 15% 0 art.23 din L.153/2017
_ Cheltuielile cu
rime " 9 0 art.26, alin.(1) din L.153/2017
Framiisi p salariile de baza 5% ()
art.16, alin.(2) din L.153/2017
. . - N r baza inspector Ordonanta de urgenta nr.
Drepturi salariale pentru activitatea prestata in Sjl?eriorl & d;tia e 10% 39 91/2017
proiecte finantate din fonduri europene P g y ° Contractul de finantare nr.
vechime 4 CO720RM00011572800116/03.
11.2016
art.16, alin.(2) din L.153/2017
X . L. . Salar baza in r Ordonanta de urgenta nr.
Drepturi salariale pentru activitatea prestata in SUBSTION are dsapt?ac?e 20% 532 91/2017
proiecte finantate din fonduri europene P g J ° Contractul de finantare nr.
vechime 5 CO720RM00011572800116/03.
11.2016
Salar bazs i art.16, alin.(2) din L.153/2017
X . . . alar baza COUSI er Ordonanta de urgenta nr.
Drepturi salariale pentru activitatea prestata in personal al primar, 10% 91/2017
proiecte finantate din fonduri europene gradul |A gradatia de ° Contractul de finantare nr.
vechime 4 CO720RM00011572800116/03.
11.2016
art.16, alin.(2) din L.153/2017
. X . . | Ordonanta de urgenta nr.
Drepturi salariale pentru activitatea prestata in bubli(—.?czrr barzaéd _— 20% 893 91/2017
proiecte finantate din fonduri europene - 9 ! Contractul de finantare nr.
de vechime 5 CO720RM00011572800116/03.
11.2016




Obs. Tabelul de mai sus cuprinde sporurile, prime si premii eligibile conform legislatiei in vigoare.

contractual

3. Valoarea anuala a voucherelor de vacanta care au fost acordate pentru o perioada lucrata de un an
3.1. Funcitii publice de conducere, Functii publice generale de executie, Funciii de specialitate-personal

Valoares anusli Baza legala a acordarii
acestora
Valoarea anuala a indemnizatiei de vacanta este la nivelul unui salariu de baza minim art.26, alin.(4)-(5) din
brut pe tard garantat in plata L.153/2017
Nota: Indemnizatia de vacanta nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica alese.
an

4. Valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada lucrata de un

Valoarea anuala

Baza legala a acordarii
acestora
Valoarea anuala a indemnizatiei de hrana este la nivelul a doua salarii de
baza minime brute pe tara garantate in plata

art.18 din L.153/2017,
art.36 din OUG 114/2018
5. Orice alte drepturi in bani si/sau in natura

- Nu este cazul.

6. Informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial

Limitari Baza legala
a acestora
Nivelul veniturilor salariale ale functionarilor publici si personalului contractual nu poate depasi nivelul ark A4
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al U.A.T. Comuna Ibanesti, exclusiv majorarile prevazute la &lifs (‘4) ain
punctul 2.1 al prezentei liste (Drepturi salariale pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri “
europene) L.153/2017
Suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru
hrana si vacanta, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depasi

30% din suma salariilor de baza, a soldelor de functie/salariilor de functie, soldelor de grad/salariilor

art.25 din
gradului profesional detinut, gradatiilor si a soldelor de comanda/salariilor de comanda, a indemnizatiilor
de incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupé caz

L.163/2017

PRIMAR,

CONTABIL,
DAN VASILE DUMITRU

MIRCEA IOANA ROXANA



